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รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2562 

มิติที ่1 :  สร้างสังคมที่ไม่ทน      ต่อ
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ 1 การสร้างจิตส านึกและ
สร้างความตระหนักแก่บุคลากรทั้งฝ่าย
การเมืองและฝ่ายประจ า 

1.โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 2. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ   
 

 3. องค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน หน่วยตรวจสอบภายใน แผนการ
ตรวจสอบประจ าปี 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

 4. มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านทุจริต 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ   
 

 5. โครงการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน  ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
 

มิติที ่1 :  สร้างสังคมที่ไม่ทน      ต่อ
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ 2 การสร้างจิตส านึกและ

1.ประกาศ อบต.บางจาน เรื่องเจตจ านงการบริหารงานด้วยความสุจริต 
 

 ด าเนินการ  
 ไม่ได้ด าเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2562 

สร้างความตระหนักของภาคธุรกิจและ
ประชาชน 
 2. โครงการจัดฝึกอบรมเยาวชนคุณธรรม จริยธรรม 

 
 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 3. โครงการจัดกิจกรรมเพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ  ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ 1  แสดงเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 

4. โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ 2  มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัติราชการ 

1. ค าสั่ง อบต.บางจาน เรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  
 

 ด าเนินการ  
 ไม่ได้ด าเนินการ 

 
 

2.  โครงการ"ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ด าเนินการ  
 ไม่ได้ด าเนินการ 

 3.โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ3  การใช้ดุลยพินิจของ
พินิจของฝ่ายบริหาร/เจ้าหน้าที่ให้เป็นไป
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

1โครงการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2562 

 2.โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ   ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 
 

3.โครงการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการ 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่2:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ4  การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงานหรือบุคคล 

2.โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ   

มิติที ่3:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ1 การให้ความรู้และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

1. โครงการมาตรการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
จานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 2โครงการมาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางจาน 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 3.โครงการกิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินของ อบต. และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง 
 

 ด าเนินการ  
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่3:  การบริหารราชการเพื่อป้องกัน
การทุจริต 
ภารกิจตามมิติ2 กระบวนการรับฟังความ

1.โครงการการด าเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ อบต.บางจาน 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 



4 
 

มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2562 

คิดเห็นและการรับเรื่องร้องเรียน 
 2.โครงการกิจกรรมรายงานผล 

การตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

ภารกิจตามมิติ 3 
ภารกิจตามมิติ 3 การสร้างกลไกและ
ช่องทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารกิจการ 

1.โครงการจัดประชาคมแผนชุมชน 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 2.โครงการมาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงาน
จ้าง 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 3.โครงการมาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของ อบต.บางจาน 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกล
ไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภารกิจตามมิติ1 การพัฒนากลไกการ
ตรวจสอบภายในองค์กร 
 

1.โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2561-2564  
 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 2.โครงการกิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 3.โครงการมาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วน ด าเนินการ    
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ต าบลหนองงิ้ว  ไมไ่ดด้ าเนินการ 
มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกล
ไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภารกิจตามมิติ  2 การสนับสนุนภาค
ประชาชนให้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ 

1.โครงการมาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 2..โครงการกิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ  ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 3.โครงการกิจกรรมการจัดหา 
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกล
ไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภารกิจตามมิติ  3 การส่งเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภา ท้องถิ่น 
 

1.โครงการกิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกล
ไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภารกิจตามมิติ 4  

2.โครงการกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภา อบต.บางจาน  ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
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มิติที ่4:  การเสริมสร้างและปรับปรุงกล
ไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภารกิจตามมิติ 4เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของชุมชน (Community)และบูรณาการทุก
ภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 

1.โครงการมาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 

 2.โครงการกิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 
 

 ด าเนินการ    
 ไมไ่ดด้ าเนินการ 
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ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

การด าเนินการตาม แผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ                  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ประจ าปีงบประมาณ 2562  ส่งผลให้การปฏิบัติงานของ บุคลากร มีความ
โปร่งใส และมีประสิทธิภาพ มากขึ้น ผลการปฏิบัติงาน เป็นไปด้วยความถูกต้อง  การให้บริการ  มีคุณภาพมากขึ้น และ
ท าให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรคและน ามาใช้ประกอบการ
จัดท าแผนส าหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้าง  ภาพลักษณะ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ให้เป็นที่ยอมรับ มีความน่าเชื่อถือ และสามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างทันท่วงที 

ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค  
ปัจจัยสนับสนุน 
1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาต าบล ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ให้ความส าคัญกับการ

ส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น การ ประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการ
ด าเนินงานงานตามแผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง  

2. พนักงาน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างสังกัด ให้ความร่วมมือการด าเนินการในแต่ละกิจกรรม
ตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความส าคัญในการด าเนินการตามแผนฯ  
  ปัญหาอุปสรรค 

1. ข าดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโดยตรง และไม่มีความรู้ในการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผนฯ             
ให้เป็นรูปธรรม 

2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรที่ใช้ส าหรับการด าเนินงานตามแผนฯ  

ข้อเสนอแนะ  
ในการปรับปรุงแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลบางจาน ประจ าปีงบประมาณ 2562 เพ่ือน ามาใช้ในการปรับแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบางจาน ประจ าปีงบประมาณ 2562  เห็นควรด าเนินการ
ดังนี้ 

1. ก าหนดให้มีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาข้าราชการ 
2. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณ และบุคลากร ส าหรับการด าเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร้าง

คุณธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นเพิ่มขึ้น 
3. จดัให้มีการประชุมชี้แจงแนะน าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตคอร์รัปชั่นและผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ หรือหาผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมตามกิจกรรม/โครงการ  
เพ่ือให้ความรู้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ  ให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีต่อองค์กร 

     
     ลงชื่อ..................................................................ผู้รายงาน 

(นางสาวปิยดา อินทราพงษ์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  


